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Neue Partner bei Rödl & Partner Polen  
  

 

Tomasz Balcerak und Aneta Bolka sind neue Partner bei Rödl & Partner Polen.  Die feierliche 

Ernennung fand während des internationalen Firmenevents „24. Forum Global“ in Nürnberg statt. 

Insgesamt wurden 36 Partner aus 11 Rödl & Partner-Standorten weltweit ernannt. 

 

Die neuen Partner sind seit vielen Jahren bei Rödl & Partner Polen tätig. Tomasz Balcerak ist seit 

2008 im Unternehmen, Aneta Bolka begann ihre Karriere bei Rödl & Partner ein Jahr früher, im Jahr 

2007. Beide leiten große Teams in der Finanzbuchabteilung – Tomasz Balcerak in Warschau, Aneta 

Bolka in Gliwice.  

 

Tomasz Balcerak ist Absolvent der Fakultät für Wirtschaft (Masterstudium) der Warschauer 

Naturwissenschaftlichen Universität und hat ein Aufbaustudium in Rechnungslegung und Finanzen 

an der Handelshochschule Warschau abgeschlossen. Bei Rödl & Partner ist er u.a. für das 

Outsourcing der Buchhaltung, die buchhalterische Aufsicht, die Erstellung von Steuererklärungen 

und Jahresabschlüssen sowie Tax Compliance verantwortlich. Sein Fachgebiet umfasst außerdem 

Bilanzrecht, Umsatzsteuer und Körperschaftsteuer. Er führt den Titel des doradca podatkowy (Tax 

Adviser). 

 

Aneta Bolka hat die Wirtschaftsakademie Krakau abgeschlossen. Ihr Tätigkeitsgebiet bei Rödl & 

Partner umfasst die Führung der laufenden Finanzbuchhaltung und Steuerabrechnungen. Sie wirkt 

an der Einführung und Anpassung von Buchhaltungssystemen an die geltenden Rechts- und 

Steuervorschriften mit. Sie interessiert sich auch für Lean Management, Projektmanagement und 

die Digitalisierung von Buchhaltungsprozessen. 

 

Ich versuche, meine Leidenschaften und Interessen mit meiner beruflichen Tätigkeit zu verbinden. 

Ich habe mich für den Beruf der Buchhalterin entschieden, weil er mir den direkten Kontakt mit 

dem Mandanten ermöglicht und mich motiviert, die steuerlich beste Lösung für ihn zu finden. Was 

ich an der Arbeit am meisten schätze, sind die gute Atmosphäre und interessanten Gespräche. Ich 

gehe gerne mit dem Gedanken zur Arbeit, dass ich acht Stunden mit Menschen verbringen werde, 

die ich mag und respektiere, und die mich respektieren, trotz des großen Alters- und 

Erfahrungsunterschieds, so Tomasz Balcerak, der neu ernannte Partner.  

 

An meiner Arbeit gefällt mir am besten die Teamarbeit und der Kontakt mit den Mandanten. Ich 

denke, dass wir in der Buchhaltung nicht mit Zahlen, sondern mit Menschen arbeiten. Die Arbeit in 

der Buchhaltung wird mir nicht langweilig, denn jeder Tag bringt neue Erfahrungen. Mir stehen die 

Grundsätze des Konzepts des Lean Managements nahe, das von Menschen und für Menschen 

geschaffen wurde. Ich glaube, dass eben sie das wichtigste Kapital eines jeden Unternehmens sind. 

Mein zweites Interessengebiet ist die Digitalisierung, die Organisationen bei wiederholbaren 

Prozessen unterstützen soll, damit sie Raum für die Lösung schwierigerer Probleme finden, betont 

Aneta Bolka, nominierte Partnerin. 

 



 

 

 

    
 

  

*** 

Rödl & Partner ist ein internationales Unternehmen, das integrierte professionelle Dienstleistungen 

in den Geschäftsfeldern Business Process Outsourcing, Rechtsberatung, Steuerberatung, 

Unternehmensberatung sowie Wirtschaftsprüfung erbringt. Das Unternehmen ist in 50 Ländern mit 

über 100 Niederlassungen vertreten, in denen über 5 500 Personen tätig sind. In Polen sind über 

600 Mitarbeiter an sechs Standorten – Breslau, Danzig, Gleiwitz, Krakau, Posen und Warschau – 

beschäftigt.  


