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Rödl & Partner zum dritten Mal für modernes  

Management ausgezeichnet  
 

In der 21. Ausgabe des Rankings der Rechtsanwaltskanzleien der Tageszeitung „Rzeczpospolita” hat 

Rödl & Partner eine Auszeichnung in der Kategorie „Innovativste Rechtsanwaltskanzlei und 

modernes Kanzleimanagement” erhalten.  

 Rödl & Partner hat diese Auszeichnung zum dritten Mal in Folge erhalten und ist in dieser Hinsicht 

Marktführer. 

 

In der diesjährigen Ausgabe des Rankings erhielt das Unternehmen eine Auszeichnung für die 

Einführung des sog. "Workation", d.h. die Möglichkeit für die Mitarbeiter, von jedem Ort in der 

Europäischen Union aus zu arbeiten. Die Jury wertete diese Form als Ausdruck von „Mut und 

Vertrauen in die Mitarbeiter" sowie als Anregung, "selbst nach Wegen zu suchen, um die Arbeits- 

und Lebenszufriedenheit zu verbessern".  

 

In den vergangenen Jahren wurde das Unternehmen ebenfalls in dieser Kategorie ausgezeichnet. Im 

Jahr 2022 für zwei Projekte: das "Öko-Büro" und die Einführung von Dienstleistungen der 

psychologischen Unterstützung für Mitarbeiter – EAP24. Im Jahre 2021 für die Einführung des 

Mentoring-Programms für neue Partner und für andere Personen in Leitungspositionen, die sich auf 

ihre neuen Funktionen vorbereiten - Associate Partner und Manager. 

 

Außerdem wurde in der 21. Ausgabe des Rankings Kamil Twardowski, Attorney at Law (Polen) und 

Senior Associate bei Rödl & Partner, in der Kategorie „Restrukturierung und Insolvenz" 

ausgezeichnet. Er leitet das Team für Wirtschaftsrecht bei Rödl & Partner, Niederlassung Krakau, 

und ist seit 2020 im Unternehmen tätig.   

 

Nach Auffassung von Dr. Monika Behrens, Attorney at Law (Polen) und mitverantwortliche Partnerin 

für die Rechtsberatungsabteilung bei Rödl & Partner wäre die Auszeichnung ohne die Verpflichtung 

zur Erbringung von Dienstleistungen höchster Qualität und die konsequente Ausrichtung auf die 

Bedürfnisse unserer Mandanten und Mitarbeiter nicht möglich gewesen.  

 Wir glauben an die Kraft der Zusammenarbeit und des Wissensaustauschs, die die Grundlage für 

unseren Erfolg bilden. Wir sind davon überzeugt, dass diese Form der Arbeit für unser Unternehmen 

entscheidend ist. Durch die Fernarbeit haben unsere Mitarbeiter mehr Freiheit und Flexibilität, was 

sich auf ihre Motivation und Effizienz auswirkt. Jarosław Hein, Attorney at Law (Polen), Tax Adviser 

(Polen) und mitverantwortlicher Partner für die Rechtsabteilung von Rödl & Partner, fügt hinzu: „ Die 

Ergebnisse des Rankings bestätigen, dass unser Streben nach der Erbringung von Dienstleistungen 

höchster Qualität mit einem innovativen Ansatz im Kanzleimanagement einhergeht. Wir sind stolz 

darauf, andere Unternehmen inspirieren zu können, indem wir zur Suche nach innovativen 

Lösungen anspornen, die die Zufriedenheit und Effizienz sowohl der Mitarbeiter als auch der 

Mandanten steigern. 

 



 

 

 

    
 

  

Im Ranking der Tageszeitung „Rzeczpospolita” werden die größten und besten 

Rechtsberatungsunternehmen in Polen ausgezeichnet. In diesem Jahr waren es sogar 335 

Unternehmen, die um die Spitzenplätze im Ranking konkurrierten. Im Bereich der Innovationen 

wurden die innovativsten Lösungen und Technologien untersucht, die die Unternehmen im Jahr 

2022 bei sich einführten. 

 

*** 

Rödl & Partner ist ein internationales Unternehmen, das integrierte professionelle Dienstleistungen 

in den Geschäftsfeldern Business Process Outsourcing, Rechtsberatung, Steuerberatung, 

Unternehmensberatung sowie Wirtschaftsprüfung erbringt. Das Unternehmen ist in 50 Ländern mit 

über 100 Niederlassungen vertreten, in denen über 5 500 Personen tätig sind. In Polen sind über 

600 Mitarbeiter an sechs Standorten – Breslau, Danzig, Gleiwitz, Krakau, Posen und Warschau – 

beschäftigt.  


