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KONTAKT

Jedes Unternehmen, das mindestens 50

Personen beschéftigt.

Dariiber hinaus, unabhéngig von der Anzahl der
Beschaftigten - die in der Richtlinie genannten
Unternehmen, u.a. aus den Sektoren
Dienstleistungen, Finanzprodukte und -markte,
Bekdampfung der Geldwasche und der
Terrorismusfinanzierung,  Transportsicherheit
und Umweltschutz.

Einflhrung eines Verfahrens fiir interne
Meldungen

Schutz von Hinweisgebern vor Repressalien
Annahme und Bearbeitung von internen
Meldungen (iber einen eingefiihrten
Meldekanal

Ihr Gewinn

Verfahren fiir interne Meldungen, Erarbeitung
von Grundsatzen und Kanélen fiir die sichere
Annahme von Meldungen

System mit Anreizen fiir Hinweisgeber -
Vorschléage fiir Musterldsungen
Verbesserung der eingefiihrten Lésungen
Beurteilung der Konformitat des
elektronischen Systems fiir die Meldung

von UnregelméBigkeiten im Hinblick auf

den Schutz personenbezogener Daten und
die Cybersicherheit gemaB den neuesten
Standards

Einflhrung und Betrieb des Systems zur
Meldung von UnregelméaBigkeiten
Schulungen im Bereich der Planung und
Einfliihrung von Meldekanalen und
Mechanismen zum Schutz von Hinweisgebern
Laufende rechtliche und technische
Unterstiitzung

Ubernahme der Funktion des Compliance
Officers

Ubereinstimmung der Tatigkeit des
Unternehmens mit den geltenden
Vorschriften

kein Risiko der strafrechtlichen
Verantwortlichkeit fiir die Verletzung

der geltenden Rechtsvorschriften
wirksamer Schutz von Hinweisgebern
Schutz der Unternehmensressourcen

und Verbesserung der Effizienz der
MaBnahmen

Uberwachung der Risiken i.Z.m. der
ausgelibten Tatigkeit

Vertrauen von Arbeithnehmern und
Geschéftspartnern bei der Meldung von
UnregelmaBigkeiten mithilfe des
Hinweisgebersystems

Nachweis der Einhaltung der erforderlichen
Sorgfalt bei der Leitung des Unternehmens
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https://open.spotify.com/show/6w1bUCaaTTKKfWXUboyS2L
https://soundcloud.com/roedlandpartner
http://www.roedl.pl/
mailto:jaroslaw.hein@roedl.com
mailto:jaroslaw.kaminski@roedl.com
mailto:lukasz.napiorkowski@roedl.com

