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BRAK ZAUFANIA JAKO WAZNY POWOD WYPOWIEDZENIA UMOWY ZLECENIA

Ocena, czy istniejg wazne powody do wypowiedzenia umowy nalezy kazdorazowo do sgdu i
musi by¢ dokonana z uwzglednieniem okolicznosci faktycznych sprawy oraz charakteru
stosunku prawnego faczacego strony.

Ponadto nalezy zgodzi¢ sie z pogladem, ze brak zaufania moze uzasadnia¢ powotanie sie na
art. 746 § 1 Kodeksu cywilnego jednak - by mégt on uzasadniaé wypowiedzenie umowy w
takim trybie - brak zaufania jako ,wazny powdd” wypowiedzenia umowy powinien wynikaé z
przyczyn, ktdére sg obiektywnie weryfikowalne oraz uzasadnione. Takie postanowienie wydat
Sad Najwyzszy (SN) 27 wrzesnia 2023 r. w sprawie | CSK 58/23.

Sad Najwyzszy na posiedzeniu niejawnym 27 wrzesnia 2023 r. w sprawie z powddztwa G. C.
przeciwko Zaktadowi w W. o zaptate na skutek skargi kasacyjnej Zaktadu W. od wyroku Sadu
Apelacyjnego w Warszawie z 14 lipca 2022 r. odmowit przyjecia skargi kasacyjnej i zasadzit
od pozwanego na rzecz powoda zwrot kosztéw postepowania kasacyjnego. W ocenie SN
skarzacy nie wykazat odpowiednio, ze okreslony przepis prawa (art. 746 § 1 Kodeksu
cywilnego, dalej k.c.), mimo iz budzi powazne watpliwosci, nie doczekat sig wyktadni albo
niejednolita wyktadnia wywotuje wyrazne rozbieznosci w orzecznictwie. Zdaniem skarzgcego
w sprawie istniata potrzeba wyktadni m.in. art. 746 § 1 k.c. w zw. z art. 750 k.c., tj. wyktadni
wyrazenia ,waznego powodu” jako podstawy wypowiedzenia umowy i wyjasnienia: Czy dla
realizacji przestanki ,waznego powodu” wystarczajgce jest zaistnienie utraty zaufania
pomiedzy stronami stosunku zlecenia?

SN wyjasnit, ze kwestia ,waznych powoddéw” dotyczgca ww. przepisu zostata juz oméwiona w
orzecznictwie SN i nie wymaga dalszej klasyfikacji. Jednoczesnie wskazal, iz ocena, czy
istniejg wazne powody nalezy kazdorazowo do sadu i musi by¢ dokonana z uwzglednieniem
okolicznosci faktycznych sprawy oraz charakteru stosunku prawnego tgczacego strony (zob.
wyrok SN z 14 maja 2002 r., V CKN 1030/00). Zgodzit sie ponadto z pogladem, ze brak
zaufania moze uzasadniaé powotanie sie na art. 746 § 1 k.c. jednak - by mégt on uzasadnia¢
wypowiedzenie umowy w takim trybie - brak zaufania jako ,wazny powdd” wypowiedzenia
umowy powinien wynikaé z przyczyn, ktére sg obiektywnie weryfikowalne oraz uzasadnione.
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Umowa, ktdra przewiduje z géry zrzeczenie sie uprawnienia do wypowiedzenia zlecenia z
waznych powoddw jest niewazna (art. 746 § 3 w zw. z art. 58 § 1 k.c.) Przestanka okreslona w
art. 746 § 3 k.c. jako ,wazne powody” nie zostata jednak zdefiniowana. Nie definiuja jej tez
inne przepisy, wigzace z istnieniem ,waznych powoddéw” skutek prawny. Ocena, czy istnieja
wazne powody nalezy zatem do sadu i musi by¢ dokonana z uwzglednieniem okolicznosci
faktycznych sprawy i charakteru stosunku prawnego tgczacego strony.

Wazne powody, ktére moga skionié jedng ze stron do rozwigzania umowy zlecenia mozna
podzielié¢ na:
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— obiektywne (np. zmiana sytuacji gospodarczej czy zmiany w prawie) oraz
— odnoszace sig indywidualnie do stron (np. zmiana sytuacji zyciowej badZ ekonomiczne;j
strony, nieporozumienie pomiedzy dajgcym a przyjmujgcym zlecenie).

Dla dajgcego zlecenie, istotnym powodem do wypowiedzenia umowy moze by¢ brak
informacji od przyjmujgcego zlecenie na temat przebiegu sprawy albo utrata zaufania do jego
uczciwosci, starannosci czy umiejetnosci. Natomiast dla przyjmujacego zlecenie waznym
powodem moze byé nieudzielenie mu przez zleceniodawce zaliczki albo udzielenie mu przez
zleceniodawce takich wskazéwek dotyczacych sposobu wykonania czynnosci, ktére okaza
sie dla niego z uzasadnionych wzgledéw niemozliwe do zaakceptowania. Katalog przypadkéw
uprawniajgcych do wypowiedzenia na zasadzie komentowanego przepisu jest otwarty.
Podkreslenia wymaga, ze stosunek zlecenia opiera si¢ w znacznym stopniu na zaufaniu
pomiedzy zleceniodawca a zleceniobiorca, a wiec na przestance subiektywnej. Utrata
zaufania do zleceniobiorcy moze byé zatem owym waznym powodem, o jakim mowa w art.
746 § 3 k.c. Uzasadnienie wypowiedzenia w takim trybie powinno jednak wynika¢ z przyczyn,
ktdre sg obiektywnie uzasadnione i weryfikowalne, tym samym nalezy sie zgodzi¢ z tezg
komentowanego postanowienia Sadu Najwyzszego.

Umowe zlecenia mozna wypowiedzie¢ w kazdym czasie. Strony nie moga zrzec sie
uprawnienia do wypowiedzenia zlecenia z waznych powoddéw. Oczywiscie, wazny powdd do
wypowiedzenia musi istnie¢ w chwili sktadania oswiadczenia o wypowiedzeniu. Powdd
wypowiedzenia nie musi by¢ wskazany w jego tresci. Niewskazanie powodu wypowiedzenia
nie wyklucza powotania sie na jego istnienie w sporze o naprawienie szkody. Wéwczas
dowdd nieistnienia waznego powodu wypowiedzenia musi przeprowadzi¢ druga strona, ktdra
domaga sie zaptaty odszkodowania. Warto pamietaé, ze rozwigzanie umowy bez waznej
przyczyny rozwigzania takiej umowy uzasadnia obowigzek zleceniodawcy naprawienia
szkody, ktdrg sg utracone zarobki (art. 746 § 1 k.c.).

Konrad Filip, prawnik w gliwickim biurze Rod| & Partner

CO MOWIA PRZEPISY
Wypowiedzenie zlecenia przez strony
Art. 746 Kodeksu cywilnego

§ 1. Dajacy zlecenie moze je wypowiedzie¢ w kazdym czasie. Powinien jednak zwrécié
przyjmujacemu zlecenie wydatki, ktére ten poczynit w celu nalezytego wykonania zlecenia; w
razie odptatnego zlecenia obowigzany jest uisci¢ przyjmujacemu zlecenie czesé
wynagrodzenia odpowiadajgca jego dotychczasowym czynnosciom, a jezeli wypowiedzenie
nastapito bez waznego powodu, powinien takze naprawié¢ szkode.

§ 2. Przyjmujacy zlecenie moze je wypowiedzieé w kazdym czasie. Jednakze gdy zlecenie jest
odptatne, a wypowiedzenie nastapito bez waznego powodu, przyjmujacy zlecenie jest
odpowiedzialny za szkode.

§ 3. Nie mozna zrzec sie z géry uprawnienia do wypowiedzenia zlecenia z waznych powoddw.
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