
 

ComplianCe
oCHRona i STanDaRD
Dla pRoFeSJonaliSTÓW



Compliance to obowiązujący w przedsiębiorstwie zbiór  
zasad postępowania, którego celem jest zapewnienie zgodności 
podejmowanych działań z prawem, regulacjami wewnętrznymi 
oraz przyjętymi wartościami.

Narzędzia i procedury  
compliance pozwalają:

zapobiegać zachowaniom sprzecznym z prawem  
lub wewnętrznymi regulacjami firmy

ograniczać odpowiedzialność osób zarządzających

minimalizować ryzyko związane z prowadzeniem  
działalności gospodarczej

budować wizerunek etycznego przedsiębiorcy

ComplianCe



Jesteś 
człoNkiem zarządu?

Pamiętaj:

✓ możesz odpowiadać nie tylko za niezgodne z prawem działania  
swoich pracowników, ale także kontrahentów.

✓ za korupcję menedżerską jesteś narażony na karę pozbawienia  
wolności do 5 lat, a w przypadku nadużycia uprawnień  
lub niedopełnienia ciążącego obowiązku, skutkującego  
wyrządzeniem spółce szkody przekraczającej 1 mln zł – do 10 lat.

✓ za niezłożenie sprawozdania finansowego lub wniosku  
o ogłoszenie upadłości grozi ci odpowiedzialność karna.

✓ W przypadku naruszenia zakazu konkurencji  
– ponosisz odpowiedzialność odszkodowawczą.

✓ Jeśli dojdzie do zawyżenia wartości aportu  
– ponosisz odpowiedzialność.

✓ za dokonanie niezgodnej z prawem lub umową spółki wypłaty 
na rzecz wspólnika – ponosisz odpowiedzialność.

✓ Jeśli prowadzona przez ciebie spółka nie stosuje przepisów amL,  
narażasz się na konsekwencje administracyjne i finansowe. 



PrzYGotoWaNie Procedur i NarzĘdzi

WsParcie PrzY PracacH WdroŻeNioWYcH
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zakres usłuG 
RÖDl & paRTneR



 

rödl & Partner wesprze twoje przedsiębiorstwo w prawidłowym 
przygotowaniu i wdrożeniu systemu compliance. 

Nasze rozwiązania pomogą dochować należytej staranności  
w zarządzaniu i ograniczyć ryzyko naruszeń w firmie.
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